
KADİR HAS ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRENCİ MECLİSİ YÖNERGESİ 

 

I. AMAÇ VE KAPSAM 

AMAÇ 

Madde 1- Bu yönerge; üniversite içerisinde ve öğrenciler arasında işleyişi ve organizasyonu 

temin etmek, üniversite yönetiminde öğrencilerin temsiliyetini sağlamak ve üniversitede 

öğrenciler arasındaki dayanışma kültürünü güçlendirmek amacıyla kurulmuş olan Kadir Has 

Üniversitesi Öğrenci Meclisi’nin yapısı ve işleyişini düzenlemek amacıyla yazılmıştır. 

KAPSAM 

Madde 2- Bu yönerge; Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi'nin kuruluşunu, organizasyon 

yapısını, görev ve yetkilerini, işleyişini, karar alma süreçlerini ve üniversite yönetimiyle olan 

ilişkilerini düzenler. Öğrencilerin üniversite içindeki temsiliyetini sağlayacak süreçler, meclis 

üyelerinin seçim usulü, toplantı düzenlemeleri, meclis ve yürütme kurulunun görev ve 

sorumlulukları bu yönerge kapsamında belirlenir. 

II. TANIMLAR  

Madde 3- 

a) Meclis: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi 

b) Yürütme Kurulu/Kurul: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi Yürütme Kurulu 

c) Üniversite: Kadir Has Üniversitesi 

d) Öğrenciler: Kadir Has Üniversitesi öğrencileri 

e) Üyeler/Temsilciler: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi üyeleri 

f) Kurul Üyeleri: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi Yürütme Kurulu üyeleri 

g) Adaylar: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi temsilciliğine aday olan öğrenciler 

h) Öğrenci Dekanlığı: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Dekanlığı 

i) Rektörlük: Kadir Has Üniversitesi Rektörlüğü 

j) Fakülte Temsilciler Kurulları: Kadir Has Üniversitesi Öğrenci Meclisi Fakülte Temsilciler 

Kurulları 

k) Mykhas: “my.khas.edu.tr” uzantılı site.   

 

III. ÖĞRENCİ MECLİSİNİN YAPISI VE ÜYELERİN GÖREVLERİ 

Madde 4- Meclisin Yapısı 

 1) Öğrenci meclisi şu üyelerden oluşur: 

a) Her bir bölümün, her bir sınıfından bir öğrenci, 



b) Kız ve erkek öğrenci yurtlarından bir temsilci 

c) Yabancı Diller Yüksek Okulunun tüm sınıf seviyelerinden birer temsilci. 

 

Madde 5- Üyelerin Görev ve Sorumlulukları 

1) Öğrenci Meclisi Genel Kurul, Dekanlık ve Fakülte Temsilciler Kurulu toplantılarına 

katılmak. 

2) Fakülte/birim temsilcilerini belirleyerek yürütme kurulunu oluşturmak. 

3) Meclis içerisinde belirlenen gündemlere ilişkin çalışmalarda bulunmak. 

4) Kendi sınıfları içerisinde bulunan öğrencilerle iletişimi sağlayacak kanalları 

oluşturmak, bu kanallar aracılığıyla öğrencilerin talep ve şikayetlerini toplayarak ilgili 

birimlerle paylaşmak. 

 

Madde 6- Fakülte Temsilciler Kurulları 

1) Fakülte Temsilciler Kurulu her bir fakültenin bölümlerinin sınıf temsilcilerinden oluşur. 

2) Fakülte Temsilciler Kurullarının üyeleri hey ay bağlı oldukları fakültelerin dekan ve 

dekan yardımcıları ile toplantılar gerçekleştirerek kendilerine iletilen talep veya 

şikayetleri dile getirerek bunlar için çözüm üretilmesine katkıda bulunurlar.   

 

IV. YÜRÜTME KURULUNUN YAPISI VE GÖREVLERİ 

Madde 7- Yürütme Kurulunun Yapısı 

(1) Yürütme kurulu; Fakülteler ile Yabancı Diller Yüksek Okulu ve Ortak Dersler Bölümü 

temsilcilerinden oluşur. 

(2) Yürütme Kurulu; meclis tarafından, her fakültenin/birimin sınıf temsilcilerinin kendi 

fakülte temsilcisini seçmesi ile oluşur.  

(3) Yürütme kurulunda bulunacak olan fakülte temsilcileri 2,3 ve 4. Sınıf öğrencilerinden, ortak 

dersler bölümü temsilcisi ise 1.sınıf öğrencilerinden seçilebilir.  

(4) Yürütme kurulu üyeleri, kendi içlerinde görev dağılımı gerçekleştirerek meclisi üniversite 

içerisinde etkin kılmak için çalışmalar yürütür. Görev dağılımlarının ne şekilde yapılacağı 

ayrıca düzenlenir. 

(5) Yürütme kurulu, hızlı aksiyon alınması gereken konular söz konusu olduğunda meclisi 

temsilen kendi içerisinde kararlar alabilir. Bu gibi durumlarda alınan karar, kararın alındığı 

toplantının sona ermesinin hemen ardından tüm meclis üyeleri ile paylaşılır. Meclis üyeleri, 

yeterli çoğunluğu sağlayarak gündemde olan konuya ilişkin bir genel kurul toplantısı talep 

edebilir, bu durumda yürütme kurulunun bu yetkisi ortadan kalkar ve en geç yedi gün içerisinde 

bir meclis genel kurul toplantısı düzenlenir. 

(6) Yürütme Kurulu, meclisin her üyesini gerekli gördüğü hallerde süreçlerine dahil edebilir. 

Bu süreçlere ilişkin kararlar yürütme kurulunun 2/3 oy çokluğu ile alınır. 



(7) Yürütme Kurulu üyeleri, her senenin ilk Meclis Genel Kurul Toplantısı’nda, her fakülte 

temsilciler kurulunun kendi fakültelerini temsilen bir kişiyi gizli oy açık sayım usulüyle 

seçmesi ile belirlenir 

 

V. Yürütme Kurulunun Görev ve Sorumlulukları 

Madde 8- 

1) Meclis Genel Kurul toplantılarının yerini, zamanını ve gündemini belirlemek. 

2) Her ay Rektör, Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımıcısı ve Öğrenci Dekanı ile ortak 

toplantılar gerçekleştirerek meclisin yönetim düzeyinde temsilini sağlamak, öğrenciler 

için üniversite deneyimini iyileştirecek önerilerde bulunmak ve çözümler sunmak.  

3) Mecliste alınan kararların uygulanmasını sağlamak. 

4) Dönem içerisinde meclis aracılığıyla gerçekleştirilen faaliyetleri raporlamak ve bu 

raporları her dönem sonunda tüm üniversite mensuplarına açık bir şekilde yayınlamak.  

5) Yürütme kurulu içerisinde gerçekleştirilen toplantıları raporlamak ve talep edilmesi 

halinde meclise sunmak. 

6) Rektörlükle gerçekleştirilen toplantıların raporunu oluşturmak ve doğrudan meclise 

sunmak. 

7) Meclis Genel Kurul Toplantıları’nda yoklama almak. 

 

VI. MECLİS SEÇİMLERİ 

Madde 9- 

(1) Adaylık 

a) Üniversitede bulunan tüm lisans öğrencileri kendi birim ve bölümlerindeki sınıf düzeyleri 

için öğrenci meclisi üyeliğine aday olabilirler. Meclis seçimleri her yıl tekrarlanır ve meclis 

üyeliğinin süresi bir yıldır. 

b) Aday olmak isteyen öğrenciler, güz yarıyılı derslerinin başlamasını takip eden ikinci hafta 

içerisinde Mykhas sistemi üzerinden adaylıklarını bildirirler. 

c) Adaylık süreçlerinin başladığına ilişkin duyuru güz yarıyılı derslerinin başlamasını takip 

eden ikinci haftanın başında Öğrenci Dekanlığı tarafından tüm öğrencilere duyurulur. 

(2) Seçimlerin Gerçekleştirilmesi 

a) Seçim süreci Mykhas sistemi üzerinden adaylık başvurularının açılması ile başlar ve adaylık 

başvurusunda bulunan öğrencilerin adaylıklarının duyurulması ile devam eder. 

b) Adaylar, her bir sınıfın en kalabalık zorunlu dersinde seçim konuşmalarını yapmak için üçer 

dakikaya sahip olur.  

c) Oy verme işlemleri yukarıdaki süreçlerin tamamlanmasıyla birlikte üniversitenin güz yarıyılı 

derslerinin başlamasını  takip eden 3.haftanın cuma gününde başlar ve takip eden pazar günü 

saat 23.59 tamamlanır. Seçimler MyKhas sistemi üzerinden gerçekleştirilir. 

 



(3)  Seçimlerin Tamamlanması 

a) Seçim sonuçları  MyKhas sistemi üzerinden ilan edilir. 

b) Seçimlerin tamamlanmasını takip eden ilk hafta içerisinde senenin ilk meclis genel kurul 

toplantısı gerçekleştirilir ve seçilen üyeler göreve başlar.  

c) Meclis üyeleri, gerçekleştirilen ilk meclis genel kurul toplantısında kendi 

fakültelerini/birimlerini temsilen bir kişiyi yürütme kurulunda bulunması amacıyla seçer. 

Birden fazla kişinin aday olması halinde bu adaylara ikişer dakikalık tanıtım konuşması süresi 

tanınır. Seçimler gizli oy açık sayım usulüyle gerçekleştirilir. 

Seçimlerde en çok oyu alan aday, kendi fakültesini temsilen yürütme kuruluna seçilir. 

Oyların eşit çıkması durumunda, en fazla oyu alan iki aday arasında ikinci bir oylama yapılır. 

Bu oylamada da eşitlik bozulmazsa, söz konusu fakültenin temsilcisi, tüm meclis üyelerinin 

oylarıyla belirlenir. Tüm meclis tarafından oylama yapılmadan önce adaylara 2’şer dakikalık 

ek konuşma süresi verilir. 

Eşitlik yine bozulamazsa, öğrenci dekanı da oy kullanarak eşitliğe son verir. 

Seçimlere ilişkin diğer usuller ayrıca düzenlenir. 

 

VII. TOPLANTILAR 

Madde 10- 

(1) Meclis Genel Kurul Toplantıları  

a) Meclisin tüm üyelerinin en az yarısının katılımıyla gerçekleşir. Bu sayının sağlanamadığı 

hallerde toplantılar bir sonraki haftaya ertelenir ve ertelenen tarihteki toplantı sayıya 

bakılmaksızın gerçekleştirilir.   

b) Bir eğitim yılı boyunca; güz döneminde ekim ve aralık ayları, bahar dönemindeyse mart ve 

mayıs ayları olmak üzere dört kez gerçekleşir. Yürütme kurulunun kararı veya meclisin 1/5’inin 

yazılı bir şekilde talep etmesi halinde ek toplantılar gerçekleştirilerek bu sayı artırılabilir. 

c) Olağan toplantıların yapılacağı tarih Yürütme Kurulu tarafından her toplantının iki hafta 

öncesinde bildirilir. Toplantının yapılacağı tarihten bir gün önce üyelere tekrar bir hatırlatma 

bildirisi gönderilir. Olağan toplantılar haricinde yapılması kararı alınan toplantılar ise katılım 

sayısına bakılmaksızın yürütme kurulunun belirlediği tarihte gerçekleştirilir.  

d) Yürütme kurulu tarafından belirlenen toplantı gündemi, toplantı bildirisinin içerisinde yer 

alacak şekilde üyelerle paylaşılır.  

e) Üyeler, toplantı gündemi dışında kalan konuşmalarını ancak gündeme ilişkin konular 

tamamlandıktan sonra gerçekleştirebilirler. 

f) Toplantılar, yürütme kurulu içerisinden belirlenen bir üye tarafından yönetilir. 

g) Toplantılarda kararlar basit oy çokluğuyla alınır. 



h) Toplantı gündemine ilişkin görüşmeler ya da kararlar yürütme kurulu tarafından belirlenen 

bir kişi aracılığıyla raporlanır. 

 

(2) Yürütme Kurulu Toplantıları 

a) Kurul üyelerinin en az beşinin katılımıyla gerçekleştirilir.  

b) Toplantılarda kararlar 2/3 oy çokluğu ile alınır. 2/3 oy çokluğunun sağlanamadığı hallerde 

konu meclise taşınır. 

c) Yürütme kurulu, gerekli gördüğü durumlarda toplantılarına öğrenci meclisinden farklı 

üyeleri veya gündemdeki konuya katkı sunacak bilirkişileri davet edebilir. 

d) Her kurul üyesi eşit oy hakkına sahiptir. Kurul üyesi olmayıp toplantıya katılan kişilerin oy 

hakkı yoktur. 

e) Toplantılar her ayın üçüncü cuma gününde gerçekleştirilir. Kurulun en az iki üyesinden talep 

gelmesi halinde toplantı tarihinde değişiklikler yapılabilir veya ek bir toplantı düzenlenebilir. 

f) Toplantılar, kurul içerisinden bu görevle görevlendirilmiş kişi tarafından toplantının 

gerçekleşeceği haftanın başında hatırlatılır. 

g) Toplantılar bir kurul üyesi veya toplantıya davet edilen bir kişi tarafından raporlanır. 

  

(3) Rektörlük Toplantıları 

a) Rektörlük toplantıları; üniversite rektörü, eğitimden sorumlu rektör yardımcısı, öğrenci 

dekanı, yürütme kurulu üyeleri ve mecliste bulunan yurt temsilcileri arasında gerçekleştirilir. 

b) Toplantılar, rektörlük tarafından aksi kararlaştırılmadıkça, her ayın son haftasında 

gerçekleştirilir. 

(4) Dekanlık Toplantıları 

a) Dekanlık toplantıları; ilgili fakültelerin dekanları ve dekan yardımcıları ile Fakülte 

Temsilciler Kurulu üyelerinin katılımıyla gerçekleştirilir.  

b) Toplantılar, ilgili fakültelerin dekanlıkları tarafından aksi kararlaştırılmadıkça, her ayın 

ikinci haftasında gerçekleştirilir. 

(5) Fakülte Temsilciler Kurulu Toplantıları 

a) Fakülte Temsilciler Kurulu Toplantıları, ilgili fakültenin yürütme kurulunda bulunan 

temsilcisinin veya ilgili fakültenin Fakülte Temsilciler Kurulundan en az üç üyenin talep etmesi 

halinde gerçekleştirilir.  

b) Toplantı tarihi fakültenin öğrenci temsilcisi tarafından belirlenir. Bölüm temsilcilerinden 

gelen talep üzerine gerçekleştirilecek olan toplantı, talebin ardından en geç iki hafta içerisinde 

gerçekleştirilmelidir. Bu süre içerisinde fakültenin öğrenci temsilcisi bir toplantı tarihi 

belirlemez ise bölüm temsilcileri kendi aralarında basit oy çokluğuyla yeni bir toplantı tarihi 

belirleyebilir. 



c) Bölüm temsilcileri bu toplantılarda fakültelerini ilgilendiren her türlü kararı almakta 

özgürdürler. 

d) Bu toplantılarda kararlar 2/3 oy çokluğu ile alınır. 

e) Toplantılarda alınan kararların raporlanması zorunludur. 

  

VIII. ÜYELİĞİN SONLANDIRILMASI VE YENİ ÜYE SEÇİMLERİ 

Madde 11- 

(1) Güz dönemi içerisinde meclis genel kurul, dekanlık ve fakülte temsilciler kurulu 

toplantılarını kapsayacak şekilde hiçbir toplantıya katılmayan üyenin temsilciliği düşer ve ilgili 

temsilcinin bulunduğu sınıf bahar döneminin ilk haftasında yeni temsilcisini seçerek meclise 

gönderir.  

(2) Bir dönemde, tüm toplantıları kapsayacak şekilde, en az 3 toplantıya katılmayan Meclis 

üyeleri, bağlı oldukları sınıflardaki öğrencilerin veya fakülte temsilciler kurullarının talebi 

üzerine yürütme kurulu tarafından, 2/3 oy çokluğu sağlandığı takdirde, görevden alınabilir. 

Üyelikten çıkarma kararı verilmeden önce yürütme kurulunca ilgili üyeden savunma alınması 

ve bu savunmanın raporlanması zorunludur. 

(3) Bir yürütme kurulu üyesi; meclis genel kurulu, fakülte temsilciler kurulu, rektörlük, 

dekanlık veya yürütme kurulu toplantılarından ikisine katılmadığında, üyeliğinin düşürülmesi 

değerlendirmeye alınabilir. Değerlendirme, ilgili üyenin fakülte veya birimindeki sınıf 

temsilcilerinin talebiyle ya da yürütme kurulunun kendi incelemesiyle başlatılabilir. Üyeliğin 

düşürülmesi, yürütme kurulunun basit oy çokluğuyla karara bağlanır ve ilgili üye, bu oylamada 

oy kullanamaz. 

(4) Yeni üye seçimleri bu yönergede yer alan seçim süreçlerine bağlı şekilde gerçekleştirilir. 

 

IX. YÖNERGENİN YÜRÜRLÜĞE GİRMESİ VE DEĞİŞTİRİLMESİ 

Madde 12- Yönergenin Yürürlüğe Girmesi 

(1) Yönerge, hazırlandıktan sonra yürütme kurulu tarafından oylanır. Yürütme kurulunun 2/3 

oy çokluğu ile yönergeyi onaylaması halinde yönerge, meclise gönderilir. Meclis üyelerinden 

toplantıya katılanların basit oy çokluğu ile yönergeyi kabul etmesi halinde yönerge üniversite 

senatosunun onayına gönderilir. Üniversite senatosunun da yönergeyi onaylaması halinde 

yönerge yürürlüğe girer ve uygulanılmaya başlar. 

 

Madde 13- Yönergenin Değiştirilmesi  

(1) Yönergenin değiştirilmesi, yürütme kurulunun en az üç üyesi veya meclis üyelerinin 

1/5'inin yazılı talebiyle gündeme alınabilir.  



(2) Yönergenin değiştirilmesi yönünde gelen talep yürütme kurulu tarafından değerlendirilir. 

Yürütme kurulu üyelerinin 2/3’sinin yönergenin değiştirilmesi talebini onaylaması halinde 

yönerge değiştirme sürecine girilir.  

(3) Yönergede yapılacak değişiklikler, bu yönergede yer alan “Yönergenin Yürürlüğe Girmesi” 

başlığı altındaki esaslara uygun şekilde gerçekleştirilir. 

 

Yürürlük 

Madde 14- İşbu Yönerge 7 Ağustos 2025 tarih, 2025/08 sayılı Üniversite Senatosu tarafından 

kabul edildiği 07.08.2025 tarihinde yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

Madde 15- Bu Yönerge, Kadir Has Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür. 

 


